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BiRINCI BOLUM / GENEL ESASLAR
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Genel Ilkeler ve Sorumluluk

|1.AmAC:

Madde / 1 : Bu ydnergenin amabn; Korfez Belediye Baskanhgi’nda;

1.1.Belediye Baskan: adina imzaya yetkili makamlar / grevlileri belirlemek,

1.2.Verilen yetkileri belli ilke ve usullere baglamak,

1.3. Imza devri yoluyla, iist makamlarin 6nemli konularda daha etkin kararlar almasim
saglamak,

1.4.Hizmette siirat, verimlilik ve etkinligi arttirmak,

1.5.Kurumumuzdan hizmet talebinde bulunanlara kolaylik saglayarak, yonetime karsi giiven
ve sayginhk duygularim giiglendirmek ve gelistirmek,

| 2. KAPSAM: o S l
Madde / 2 : Bu yonerge; 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili difer mevzuat uyarinca Baskan,
Baskan Yardimcisi ve Miidiirlerin, Belediyenin hizmet ve faaliyetlerine ait ilgili kurum ve
kuruluslarla yapilacak yazismalarda ve yiiriitiilecek islemlerde imza yetkilerini ve bu yetkilerin
tam ve etkili olarak kullanilmasina iligkin ilke ve usulleri kapsar.

[ 3. HUKUKi DAYANAK:

— -1

Madde / 3 : Bu yonerge;

3.1. 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 42 maddesi geregince hazirlanmigtir.

| 4. TANIMLAR: - _ !
Madde / 4 : Bu yonergede yer alan;

4.1.Yonerge: Korfez Belediye Baskanlig Imza Yetkileri Yonergesini,

4.2 Belediye: Korfez Belediye Bagkanligini,

4.3.Baskan: Korfez Belediye Bagkanini,

4.4.Baskan Yardimasi: Korfez Belediye Bagkan Yardimeilarini,

4.5.Birim Miidiirii: Korfez Belediye Bagkanh@ biinyesindeki Birim Miidiirlerini,
4.6.Meclis: Korfez Belediye Meclisini,

4.7.Enciimen: Korfez Belediye Enciimenini, ifade eder.

| 5. YETKILILER:

Madde / 5 : Bu yonergeye gore imza yetkilileri;
5.1.Bagkan,

5.2.Baskan Yardimcilan,
5.3.Mudiirler.



[ 6. GENEL ILKELER VE SORUMLULUKLAR: -

Madde / 6.1. Bu y&nerge ile verilen imza yetkisinin kullanilmasinda ve yiiriitiilen yazigmalarda

asagida belirtilen usul ve esaslara uyulur:

6.1.1.Mevzuatin bizzat Bagkan tarafindan imzalanmasim1 6ngérdiigii yazi ve onaylarda yetki
devri yapilamaz.

6.1.2.Bagkan gerek gordiigiinde devrettigi yetkilerini her zaman kullanabilir.

6.1.3.Kendisine yetki devredilen, bu yetkiyi Bagkanin onay1 olmadan veya bu Yénergede agikca
belirtilen konular disinda higbir sekilde devredemez.

6.1.4.Imza Yetki devri ile sorumluluk devredilemez. Yetki devredenin ilgili makamlara kars:
sorumlulugu devam eder. Yetki devredilen, kendisine yetki devredene bilmesi gereken
konularda bildirimde bulunmakla sorumludur.

6.1.5.Bu yonerge ile verilen yetkilerin kullamlmasindan ve yonergeye gére hareket edildigini
kontrolden imza yetkilileri sorumludur. Aynca Imza yetkilileri, birimlerinden ¢ikan tiim
yazilarla ilgili her tiirlii i, eylem ve yazi igeriklerinden Bagkana karsi sorumiudur.

6.1.6.Her yetkili, imzaladig1 yazilarla ilgili {ist makamlara bilgi verilmesi gereken konularla
ilgili; zamaninda ve eksiksiz bilgi vermekle yiikiimlidiir.

6.1.7.Imza yetkisi kullaniminda, hitap edilen makamin seviyesi ile konunun kapsam ve énemi
g0z Oniinde tutulmahidir.

6.1.8.Yetki devredilenin bulunmadigi veya izinli oldugu durumlarda, vekil imza yetkisini
kullanir. Daha sonra asil yetkiliye yapilan is ve islemlerle ilgili bilgi vermekle yiikiimlidiir.
6.1.9.4734 sayili Kamu [hale Kanunu, 4735 sayih Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu ve 5018
sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda yetki ve sorumluluklarindan
kaynaklanan, igerii geregi bizzat “Ust Yonetici” yi ilgilendiren yazi ve onaylar Baskan
tarafindan; yine aym kanunlar kapsaminda “Thale Yetkilisi” ve “Harcama Yetkilisi” sifatiyla
gergeklestirilecek iglemlere iligkin yazi ve onaylar Midiirler tarafindan imzalanir.

6.1.10.Biitiin yetki devri yazigmalari; “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkinda Ydnetmelik” te belirlenen mevzuata uygun olarak yapilmalidir.

6.1.11.Dosyalama ve yazigmalarda, Cumhurbagkanlifn Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigiiniin
hazirladigs “Standart Dosya Plani” esas alinarak, Belediyemizce birimlere gore diizenlenen
yazigma kodlar kullanilir.

6.1.12.Yazilann ilgili oldugu birim tarafindan hazirlanmasi ve dagitilmas: esas olmaklabirlikte,
konunun o6zelligi ve ivediligi gozetilerek dogrudan Ozel Kalem Miidiirliigii ve Yaz Isleri
Miidiirliigiince hazirlanan ve Bagkan tarafindan imzalanan yazilarin bir 6rmegi, bilgi ve geregi
i¢in ilgili birimlere génderilir.

6.1.13.Giinlii ve ivedilik tagiyan islemler, normal islemlerden ayrilarak yerine getirilir. Belediye
birimlerine “acele” veya “glinliidiir” kagesiyle gelen resmi yazilara ve elektronik posta ile
gelen yazigmalara, varsa gelen yazi igeriginde belirtilen siirede, eger bdyle bir kayit yoksa
mevzuatta dngdriilen siire i¢inde cevap verilir.

6.1.14.Belediye Meclisinde goriisiilmesi gereken konulara iliskin teklif yazilar1 miidiirliiklerce
“Bagkanltk Makamina” hitaben yazilir. Ilgili Birim Miidiiri ve Bagkan Yardimcismin
imzasindan sonra Bagkan Oluru ile Meclise sunulur. Midirliikler tarafindan Belediye
Enciimeninde gorisilmesi gereken konulara iliskin yazigmalar ise, “Bagkanlik Makamina”
hitaben yazilir, flgili Birim Miidiirii ve Bagkan Yardimcisinin imzasindan sonra Bagkan Oluru
ile Enciimene havale edilir. Ilgili birimler; 6nerge ve teklif yazilannin, giindeme alimmak tzere
mevzuatta 6ngdrillen siirelere bagh olarak Yazi Isleri Mudirliigtine teslim edilmesinden
sorumludur. :
6.1.15.Belediye hizmetleri ile ilgili istek, Oneri ve sikayet konular1 hakkinda Belediyemizin
birimlerine gelen basvurular, 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun ve 4982
sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda degerlendirilerek isleme alimir vekanuni siiresi
i¢cinde cevaplandinlir. Birden fazla miidiirliigti ilgilendiren yazilarin cevaplan Yazi Isleri
Miidiirliigiince koordine gorevi verilen Midiirlik tarafindan toplanarak ilgili kisi/kuruma

gonderilir.



6.1.16.Bu yonerge dogrultusunda birimler kendi aralarinda dogrudan yazisma yapabilir.
6.1.17.EBYS Haricinde, Gelen/Giden (Gizli Evraklar) Baskanlik tarafindan birimlere
gonderilen, birimlerden Bagkanlik Makamina sunulan yazilar ile birimler arasi yapilan tiim
yazigmalar birim gorevlilerine veya ilgililerine imza karsiliginda zimmetle teslim edilir.
6.1.18.Gorsel ve yazih basinda gikan haber, sikdyet, ihbar ve talep konulan, Basin Yayinve
Halkla lligkiler Miidiirliigii aracihgiyla ilgili birimlere ulagtinihr. Birimlerin goriisleri ve konuyla
ilgili iglemleri en kisa siirede sonuglandinlarak Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii’ne
bildirilir. Birim Midiirleri basin kuruluglarina dogrudan bilgi aktaramaz.

6.2. Sorumluluklar: Bu Yonerge kapsaminda sorumluluk gerektiren konular agagida
belirtilmigtir:

6.2.1. Bu Yonerge ile devredilen yetkileri kullananlar, kullandiklan yetkiler nedeni ile dogacak her
tlirlii sorumlulugu kabul etmis sayilirlar.

6.2.2. Imza yetkilisi bu Yonerge ile verilen yetkilerin zamaninda, tam ve dogru olarak
kullamlmasindan, biitiin i§ ve islemlerin mevzuata uygun yiiriitilmesinden, her kademedeki personel
de imza yetkilisi olup olmadifina bakilmaksizin evrak ve belgelere attign paraf ve imzadan
sorumludur.

6.2.3. Bu Yonerge ile verilen imza yetkilerinin tam ve dogru sekilde kullamlmasindan ve Yonerge
esaslarina gore hareket edilip edilmediginin kontrol ve denetiminden ilgili birim y&neticileri ve iist
yoneticileri sorumludur.

6.2.4. Bagkan Yardimcilan, kendilerine bagh birimlerin yazigmalarim1 bu Ydnerge hiikiimlerine
uygun olarak ylinitilmesini saglamak ve denetlemekle sorumlu ve yiikiimliidiir.

6.2.5. Hak dugiiriicli,  zaman agimli ve buna benzer  siireli  islemlerin son giine
birakilmaksizin belirlenen zamanda tamamlanmasi esas olup, bu konudaki sorumluluk birim
miidiirlerine aittir.

IKINCi BOLUM /iMZA VE ONAY YETKIiLERI

2. iMZA VE ONAY YETKILERI T - —

7. BASKANIN IMZA VE ONAY YETKILERI:
Madde/ 7 :

7.1.Kanun, yonetmelik, yonergelerde ve diger yonetsel diizenlemelerde miinhasiran Bagkanin
yetki ve sorumluluguna birakilan ve devredilemeyecegi belirtilen konularla ilgili yazilar ve
onaylar,

7.2.Cumhurbagkanlhig, Tiirkiye Bliyilk Millet Meclisi Baskanligi, Yiiksek Yargi Organlan
imzasi ile gelen yazilara Bagkanligin nihai cevabim igeren yazilar,

7.3.Bakanliklardan Bakan imzasi ile ve Valilikten, Vali imzas1 ile, Biiyiiksehir Belediye
Bagkanligindan Bagkan imzasiyla ve Kaymakamliktan Kaymakam imzasiyla gelen yazilara
Bagkanligin nihai cevabini igeren yazilar,

7.4.Bagkan adina gérsel ve yazili basina yapilacak agiklama yazilan,

7.5. Teftis' Kurulu Miidiirliigiince sunulan teftis, inceleme ve disiplin sorusturmas: onaylar ile
gorevden uzaklastirma ve géreve iade onaylari,

7.6.Belediye Meclis kararlarinin onaylanmasi yazilan,

7.7.Stratejik Plan, Performans Program, Yillik Caliyma Programi, Biitce Caginsi ve Yilik
Faaliyet Raporu ile ilgili “Ust Yénetici” sifatiyla imzalanmasi gereken her tiirlii yazi ve
onaylan,

7.8.Uluslararas: kuruluglarin Bagkan veya Genel Sekreterlerine yazilan yazilar,

7.9.Bagkan Yardimcilannin ve kendisine bagh birim miidiirlennin gorevlendirme ve egitim
onaylar ile Personelin Yurt dis1 gorevlendirme ve egitim onay yazilari,

7.10.Miidiir ve istii yoneticilerin Belediye i¢i atama ve goreviendirme onay yazilan,

7.11.Disiplin cezalaninda ilgili mevzuatlar geregi onaylamasi gereken yazilar,

7.12.Personelin performans degerlendirmelerinin yapilmas: yazilari,



7.13.657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi personelin
7.13.1.68/B Maddesi geregince yapilan atamalar.
7.13.2.Agiktan Atama, Naklen Tayin, Kadro degisikligi ve gegici gorevlendirme
olur yazilarn,
7.13.3.Emeklilik onayi, yan 8deme ve 6zel hizmet tazminat cetvelleri onayu,
7.14.Belediyenin Bakanlik ve Sayistay denetim elemanlar tarafindan teftigi {izerine diizenlenen
raporlarin cevaplandirilmasina iligkin yazilar,
7.15.Sosyal konut tahsis komisyon raporlarinin onay yazilan,
7.16.Enciimen ve Meclis giindemi onay yazilari,
7.17.Meclis Uyelerinin resmi dairelere, okullara, askerlik subesine gérevlendirilmesi ve
seminere katihm yazilari,
7.18.Belediyenin taraf oldugu davalarda Avukatin yetkilendirilmesi yazilari,
7.19.0rganizasyon semasi ile ilgili yazilan genelge yazilari,
7.20.Bagkan Yardimcilarinin; vekalet, yetki devri ve izin yazilan,
7.21.Valilige gidecek pasaport yazilari, (Uygun Gordiigii Kisilere Bu Yetkisini Devredebilir)
7.22.Kanunlarla Belediyeye verilmis olup, Belediye Meclisi veya Belediye Enclimeni kararini
gerektirmeyen is ve islemler ile yukarida belirtilen konular disinda Belediye Baskani tarafindan
imzalanmasi gereken ve devri miimkiin olmayan tiim yazi ve onaylar.
7.23.Genel biit¢e ve biitgeden 6denek aktarma yazilari, _
7.24.Baskanliga bagli Midiirliikk ve birimlerce; diger kurum ve kuruluslara yazilan yazilar,
7.25.Kiymet Takdir Komisyonu kurulmasi onaylari,
7.26.Zabita personelinin galigma siiresi ve saatleri ile ilgili onay yazilari

8. BASKAN YARDIMCISININ iIMZA VE ONAY YETKILERI:

Madde/ 8 :
Baskan Adina; -

8.1.11 digina arag gorevlendirilmesi ile ilgili olur yazilari,

8.2.Enclimen kararina itiraz yazilan,

8.3.Kendilerine bagli birim miidiirlerinin yurt i¢i gorevlendirme/egitim onaylar1 ve ilgili
yazilar,

8.4.Korfez Kaymakamlig: tarafindan 6183 Sayili Amme Alacaklarn Tahsil Usulii Hakkinda
Kanunu’nun 64 {incii ve 65 inci Maddesine gore diizenlenen haciz varakalari,

8.5.Tapu haciz serhi konulma ve terkin, trafik arag¢ haciz serhi konulma ve terkin, banka
mevduat haczi konulma ve terkin yazilari,

8.6.S1hhi Ruhsatlar, Umuma A¢ik Ruhsatlar, G.S.M. Ruhsatlan

8.7.11 Ozel Idareleri, Biiyiiksehir Belediye Baskanliklan ve Kaymakamliklardan gelenyazilara
Bagkanin goriis ve tekliflerini igeren cevabi yazilar,

8.8.Belediye Meclis kararlarimin Miilki amire gonderme yazilari,

8.9.Kendine baglhh Miidiir ve alt1 personelin yurtigi yillik izin olurlari,

8.10.Bagkanin, Bagkan Yardimcis: tarafindan imzalamasini uygun gérecegi diger onay veyazilar.
(Degisebilecek mevzuat hiikkiimleri uyarinca)

8.11.Miidiirliklerde gérev yapmakta olan Belediye Personelinin kurum i¢i ve kurumlar arasi
gorevlendirme Yazilan (Insan Kaynaklan ve Egitim Midirligi’nin Bagh Oldugu Bagkan
Yardimcisi)

8.12.A¢iktan Atama, Naklen Tayin ve gegici gorevlendirme teklif yazilan, (Insan Kaynaklar ve
Egitim Miidiirliigii’niin Bagh Oldugu Baskan Yardimcis)

8.13.Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemesinin onaylanmasi, (Insan Kaynaklarni ve

Egitim Miidiirliigii’ niin Bagh Oldugu Bagkan Yardimcisi)
( ‘ 5



8.14.Memur personelin hizmet borglanma ve intibak islemlerinin onaylanmasi, (Insan Kaynaklari
ve Egitim Midiirliigii’niin Bagli Oldugu Bagkan Yardimcisi)

8.15.D15 kurumlara bilgi ve bilgi edinme hakk: konulu yazilar,

8.16.1hale komisyonu gérevlendirme yazilar1 Thale Yetkilisi teklifi Bagkan Yardimcisi onayl1
ile yapilacak yazilar,

Baskan Yardimcisy;

8.17.Bagkan Onay: ile Belediye Meclisi ve Enciimenine havale edilecek yazilari,
8.18.Kendilerine bagli Miidiirliiklerle ilgili senelik izin, saglik izni, vekalet ve ilgili yazilan,
8.19.Kendisine bagl miidiirliikklerin i¢ hizmet akisi ve diizenlenmesine iligkin yazilar,

8.20.Yatirim programiarinin ilk geklini belirleyen teklif yazilar,

8.21.Bagkanlik tarafindan kabul edilmis onaylanmis kararlarin igleme konulmasi ile ilgiliyazilar,
8.22.Bagkanhk Makamindan Miidiirliige havale edilen bagkanlik emirleri, yonetmelik, yonerge,
genelge, teblig, bildiri ve yaz1 seklinde yaymmlanmas: istenen yazilar, kamu kurum ve
kuruluglarindan, Belediyemize bilgi i¢in gonderilen ve dagitimi istenen yazilar, anma ve kutlama
giinleri ve bayram programlarina iligkin tebligler,

8.23.Kiymet Takdir komisyonu teskili ile ilgili bagkana teklif yazilari,

8.24.Belediye Meclisi kararlarinin Kaymakamlik ve Biiyliksehir Belediyesine gonderilme st
yazilar1 (Kararin Nevi ’ne gére Miidiirliigiinin baglh bulundugu Bagkan Yardimcisi tarafindan
imzalanacaktir.),

8.25.Satinalma onay belgesi yazilar ile yurt i¢i araglarinin gérevlendirme onay yazilar,
8.26.Kendisine bagli birimlerin, Bakanliklara yazilan ve Vali imzasiyla gelen yazilar disinda, diger
kurum ve kuruluglara yazilan yazilari,

8.27.Siirekli ve gegici isciler ile sozlesmeli personelin yevmiye artislarinin onay yazilan (Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’ ntin bagh oldugu Bagkan Yardimcist),

8.28.Kendisine bagli birimlerle ilgili uygulama genelgeleri,

8.29.Is¢i kadro degisikligi onaylar1 (Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii’niin bagh oldugu
Bagkan Yardimcisi),

8.30.Kesinlesen ihale karar, zeyilnameler, 2886 sayili D.I.K.’na tabi ihalelere yapilan sikayet ve
itirazlarin cevap yazilari,

8.31.Ucretsiz izin ve arazi tazminatlan onay yazilan ile atama taleplerine olumsuz cevap yazilari,
8.32.Umuma agik ruhsatlarin olurlan ve-eanh-miizik izni yazilar,

8.33.Kermes izni, Bagskanlik oluru ile enciimene havale edilen pazaryeri devir, teklif yazilar
(Zabita Miidiirliigii’niin baglh oldugu Baskan Yardimcisi), '
8.34.Belediye Bagkamina sunulacak ve dis kurumlara gidecek bagkanin kendi imzasim
gerektirmeyen yazilar (7 nci Maddede sunulan hususlar haricinde).

8.35.Personelin yurt i¢i gérevlendirme ve egitim onaylan (sehir i¢i gorevlendirmeler hari¢)ve ilgili
yazilar1.

8.36.Her tiirlii aracin hurdaya aynlmasi, bakim ve tamirat isleriyle ilgili onay yazlari,

8.37.Is Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili (Kurul, Egitim vb.) yazilan yazilar (I3 Giivenligi Kuruluna
Bagkanlik yapan Bagkan Yardimcisi),

8.38.Yap1 Ruhsati, Yap1 Kullanma Izin Belgeleri. (Belgenin Nevi ’ne gore Miidiirliigiiniin bagh
bulundugu Bagkan Yardimcisi tarafindan imzalanacaktir.),

8.39.[s durum, is denetleme belgeleri ve Is Bitirme, Is Deneyim Belgeleri, (Belgenin Nevi 'ne gore
Miidiirliigiiniin bagh bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan imzalanacaktir.),

8.40.Fazla mesai olur yazilar.

8.41.Proje yapilmasi istegi talep yazilar,

8.42. Ulusal Bayram giinleri ruhsat izini yazilar,



9. MUDURLERIN iMZA YETKILERI:

Madde/9 :

9.1.Gelen evraklarin havale edildikten sonra ilgili alt birimlere sevki yazilar,
9.2.Sorumlusu oldugu personelin;
9.2.1.Personelin yillik, mazeret, saglik izinleri ile ilgili teklif yazilar,
9.2.2.Personelin giinliikk ve saatlik izin yaz1 ve onaylari
9.2.3.Personelin performans degerlendirme formu,
9.2.4.Personeline iligkin disiplin cezalarindan; (657 ve 5393 sk 49. Maddesine gore
calistirllan s6zlesmeli personeller) ilgili iglemleri yiirtitmek; uyarma, kinama, ayliktan
kesme cezas1 gereken hallerde personelin savunmasini alarak uygulanmasini saglamak,
9.2.5.4857 sayil1 kanuna tabi ¢alisan personelin disiplin islemi gereken hallerde tutanak,
savunma vb. iglemlerin hazirlanarak disiplin kuruluna sevkini yapmak.
9.2.6.Fazla mesai teklif yazilan,
9.2.7.Personelin puantaj olur yazilan,
9.3.Stajyerlerle ile ilgili yazilar,
9.4.Ust makama teklif yazilari,
9.5.Mudiirliikler aras1 (Belediye i¢i) yazigmalar,
9.6.Miidiirliik i¢i i¢ hizmet akis1 ve duzenlemesme iligkin teklif yazilari, muhtelif diizenlemelere
ait bilgilendirme yazilari,
9.7 Midiirliiklerce yeniden ilgi tutulan yazi eklen, evrak suretleri parafi veya ash gibidir onay
ile tekit yazilari,
9.8.5018 Sayil1 Yasa kapsaminda “Harcama Yetkilisi” sifatiyla imzalanacak yazilar ve onaylar,
9.9.4734 ve 4735 sayilh kanunlar kapsaminda “lhale Yetkilisi” sifatiyla gergeklestirilecek
_iglemlere iligkin imza ve onaylar ile hazirlanacak ozel, idari ve teknik sartnameler ve buna
benzer tip sartnamelerin hazirlanmasi/hazirlatilmasi,
9.10.2886 Sayih Deviet lhale Yasasina gére yapilacak ihalelerde, yasada ongoriilen islem
siireglerinin tamamlanmas1 i¢in zorunlu olan yazi, belge ve raporlarin imzalanmasi, Isin
mahiyetine gore hazirlanacak 6zel, idari ve teknik sartnameler ve buna benzer tip sartnamelerin
hazirlanmasi/hazirlatiimasi,
9.11.Tasinmaz mal alim, satim, takas, tahsis, irtifak hakki tesisi, ipotek ve bagis kabulii
hususlarinda tapuda iglem yapmak iizere Bagskan tarafindan vekalet verilmis personelin
gorevlendirme yazilari,
9.12.Miidiirliik biitgesi ile ilgili tlim yazilar,
9.13.Hak edis 6demeleri ile ilgili hak edis dosya onay yazilari
9.14. Amme alacaklariyla ilgili 6deme emirleri ile haciz varakalar1 ve list yazilari,
9.15.Tim Avans acilmas1 ve kapanmasi yazilari,
9.16.Her tiirlii aracin hurdaya ayrilmasi, bakim ve tamirat igleriyle ilgili sunus yazilari,
9.17.11 i¢i arag¢ gorevlendirilmesi (Destek Hizmetleri Miidiirligii) ve ara¢ kiralama talep
yazilari,
9.18.Standart siireler, kalite, stratejik plan, yillik is programi ¢ahsma/faaliyet raporu, analitik
biitge teklifleri ve yillik egitim talep yazilari,
9.19.Ulusal Bayram giinleri ruhsat izini teklif yazilari,
9.20.Kendilerine bagli birimlerin ihtiyaglarin1 belirleme ve bu ihtiyaglarin kargilanmasina
iliskin talep yazilari,
9.21.Bagkan ve Bagkan Yardimcisi tarafindan imzalanmasi gerekmeyen yazilar.
9.22.Kesin ve gegici teminat iadeleri,
9.23.Yap! Ruhsat;, Yap: Kullanma izin Belgeleri, Cins Degisikligi yazisinin Bagkan Yardimcisinin
Onayina teklif imzalar1 ve/veya paraflari. '
9.24.1 durum, is denetleme belgeleri ve Is Bitirme, [s Deneyim Belgelerinin Bagkan Yardimcisinin

Onayina teklif imzalar1 ve/veya paraflari.
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9.25. Imar Durum ve Plankote Belgesi.

9.26. Bagkamin onayina sunulacak teklif yazilari ile Bagkamin veya Bagkan Yardimcisinin
imzasim gerektiren yazilarin paraflari, '

9.27. Gelen yazinin igerigine gére iist makamlara veya ilgili birime havale iglemleri,

UCUNCU BOLUM / SON HUKUMLER

| 10. YONERGENIN UYGULANMAS!: S ]

Madde / 10 : Bu ydnerge tim imza yetkilisi amirlere imza karsilifi dagitilacak, “Resmi
Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik™ ile birlikte bir érnegi imza
yetkilisi amir tarafindan tiim birim ¢ahisanlanmin ihtiyag duyduklannda ulagabilecekleri bir
yerde muhafaza edilecektir. Birimler, bu yonerge cergevesinde kendi birimlerinde i¢ diizenleme
yapabilirler.

| 11. GERi ALMA VE SORUMLULUK: _ |

Madde / 11 : Bu yonerge ile devredilen yetkiler her agamada Baskanin oluru ile geri
alinabilir.

Verilen bu imza ve yetki devirlerini kullananlar, kullandiklar1 imza ve yetki devirleri nedeniyle
dogacak her tiirlii mali, idari ve cezai sorumlulugu kabul etmis sayilirlar.

[ 12. VONERGEDEKI BOSLUKLAR: '““"' ]

Madde /12: Bu yonergede belirtilmeyen hususlarda emsaller dikkate alimr. Tereddiit edilen
hallerde Baskan emrine gore hareket edilir.

| 13. ONAY:

Madde / 13 : Bu yonerge Bagkan Oluru ile onaylanir.

| 14. YORURLUK: " ﬂ

Madde / 14 : Bu y6nerge Bagkan Olurunun alindig tarih itibariyle ytiriirliige girer.

(Goomme _ ——

Madde / 15 : 15 (Onbes) Maddeden olugan is bu yonerge hiikiimleri Baskan ve yetkilendirdigi ilgili
Bagkan Yardimcisi ve Miidiirler tarafindan yiiriitiiliir.
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