T.C.
KORFEZ BELEDIYE BASKANLIGI
ZABITA MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Korfez Belediye Baskanligi Zabita Midiirligiiniin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluk, c¢aligma usul ve esaslarim1 ve Korfez Belediyesi
sorumluluk alani i¢inde zabita hizmetlerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve koordinasyonunun
saglanmasidir.
Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yonetmelik, Korfez Belediye Baskanligi Zabita Miidiirligiiniin gorev, yetki
ve sorumlulugundaki is ve islemlerin diizenlenmesi ve yliriitiilmesine iliskin usul ve esaslar1
kapsamaktadir.
Dayanak
Madde 3- (1) Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir

Belediyesi Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 1593
saylll Umumi Hifzissihha Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 5846 sayili Fikir ve Sanat
Eserleri Kanunu, 6502 sayil1 Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun, 1608 sayili Umumu
Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezai Hakkinda Kanunun 16 Nisan 1340 tarihli ve 486
numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muadil Kanun, 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 4207
sayili Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmin Onlenmesine Dair Kanun, 634 sayili Kat Miilkiyeti
Kanunu, 2559 sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 2918
sayili Karayollar1 Trafik Kanunu, 4857 sayih Is Kanunu, 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun, 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 5957 sayili Sebze ve
Meyveler Ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin
Diizenlenmesine Dair Kanun, 3091 sayili Taginmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin
Onlenmesi Hakkinda Kanun, 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu, 3516 sayili Olgiiler ve
Ayar Kanunu, 7201 sayili Tebligat Kanunu, 6831 sayili Orman Kanunu, 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi,
Gida ve Yem Kanunu, 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu, 4925 sayili Karayollar1 Tasima
Kanunu, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu, 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara
Yardim Hakkinda Kanun, 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsiligi
Olarak Alinacak Harclar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun,
3621 sayil1 Kiy1 Kanunu, 2429 sayili ulusal bayram ve genel tatiller hakkinda kanun, 3516
sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu, 3285 sayili Hayvan Saghg ve Zabitast Kanunu Uygulama
Yonetmeligi, 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu, 831 sayili Sular Hakkinda Kanun, 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir
Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun, 3572 sayil Isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun ve 9207 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik, Belediye Zabita Yonetmeligi, Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmelik, Fiyat Etiketi
Yonetmeligi, Hijyen Egitimi Yonetmeligi, Korfez Belediyesi Kayip ve Buluntu Esya
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Uygulama Yonetmeligi ve Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarma Dair Y&netmelik hiikiimleri ile diger mer'i mevzuata dayanilarak
diizenlenmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonetmelikte yer alan:

a) Baskan: Korfez Belediye Baskanini,

b) Baskan Yardimcisi: Korfez Belediyesi Zabita Midiirliigiiniin Bagli Bulundugu Baskan
Yardimcisini,

c) Belediye: Korfez Belediye Baskanligini,

¢) Meclis: Korfez Belediyesi Meclisini,

d) Enciimen: Korfez Belediyesi Enciimenini,

e) Miidiir: Zabita Miidiiriind,

f) Miidiirliikk: Zabita Midiirligiing,

g) Amir: Zabita Midirliigiine Bagli Amirleri,

g) Amirlik: Zabita Miidiirliigiine Bagli Amirlikleri,

h) Komiser: Zabita Miidiirliigiine Bagli Komiserleri,

1) Sef: Zabita Midiirligline Baglh Sefleri,

i) Seflik: Zabita Miidiirligiine Bagh Seflikleri,

J) Zabita Memuru: Zabita Midiirliigiine Bagli Zabita Memurunu,

K) Birim: Zabita Miidiirliigiine Bagl Birimleri,

I) EKip: Zabita Mudiirligiine Bagli Ekipleri,

m) Olgii ve Ayar Memuru: Zabita Miidiirliigiine Bagh Olgii ve Ayar Memurunu,

n) Veteriner Hekim: Zabita Midiirliigiine Bagli Veteriner Hekimleri,

0) Personel: Zabita Miidiirliigiine Bagli Personeli,

0) Destek Hizmetleri Personeli: Zabita Miidiirliigiinde Goérev Yapan Sirket Personelini,

p) Yonetmelik: Korfez Belediyesi Zabita Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligini ifade
eder.

Kurulus

Madde 5- (1) Zabita Mudiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48 inci maddesine ve
22.02.2007 tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yo6netmelik hiikiimlerine dayanilarak kurulmustur.

Teskilatlanma Esaslari

Madde 6- (1) Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ¢ergevesinde, birimlerin  hizmet alanlari, gorev ve
sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin
ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in birim amirinin talebi, Belediye Baskanligi Insan Kaynaklari
Biriminin teklifi ve Belediye Baskaninin onay1 ile gorevde yiikselme egitimi ve sinavi
sonunda Zabita Komiseri, Zabita Amiri atamasi yapilabilir.

(2) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin teskili, sz konusu birimde gorev yapmakta olan
Amir ve Komiserler olmak tizere gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili birim amirinin teklifi ve
bir iist amirin onayi ile gergeklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle gegerlilik kazanir.

(3) Niifus artisina paralel olarak, isyeri sayilar1 da arttigindan, kontrol ve denetimlerin halk
saglig1 agisindan saglikli olarak yiiriitiilebilmesi i¢in norm kadroya uygun olarak yeni zabita
birimleri kurulabilir.

(4) Belediye Zabitasi, hizmetin geregine ve yogunluguna gore, imar, gevre, ruhsat, saglik ve
trafik gibi kisimlara ayrilabilir. Belediye Zabitasi ihtiyaca gore, sabit, gezici veya toplu olarak
gorev yapar.

Baghhk

Madde 7- (1) Belediye Zabitasi, Belediye Zabita Yonetmeliginin 7 nci maddesinin birinci
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fikras1 geregince Belediye Baskanina baglidir. Belediye Baskani zabita teskilati tizerindeki
yetkilerini Belediye Baskan Yardimcisina devredebilir. Mahalli Miilki idari Amiri Belediye
Zabitasmin da amiridir. Ozel Kanunlarin yetkili kildig1 hallerde mahallin en biiyiik Miilki
Amiri Zabita personeline de gorev verebilir. Bu durumlarda en kisa zamanda Belediye
Bagkanina bilgi verilir.

IKINCi BOLUM
Birimler, Mesai Diizeni, Ast-Ust iliskileri ve Birimlerin Gorevleri
Birimler
Madde 8- (1) Miidiirliik teskilat yapisi ve birimleri asagidaki gibidir:
1) Midiir

2) idari Biiro Zabita Amirligi
a) Ol¢ii Ayar Memurlugu
b) Aksam Nobetgi Ekibi
) Gece Nobetci Ekibi
3) Bolge Zabita Amirlikleri
a) 1.Bolge Zabita Amirligi (Kirazliyali Mah. Atalar Mah. M.Sinan Mah. Hact Osman Mah)
b) 2.Bo6lge Zabita Amirligi (Giiney Mah. Fatih Mah. Barbaros Mah)
c) 3.Bolge Zabita Amirligi (Camlitepe Mah., Y.Sultan Selim Mah., [limtepe Mah., Kdyler)
¢) 4.Bolge Zabita Amirligi (Yeniyalt Mah. Kuzey Mah. Esentepe Mah.)
d) 5.Bolge Zabita Amirligi (Yukar1 Hereke Mah. Cumhuriyet Mah. Sirinyali Mah. Agah
Ates Mah. Hac1 Akif Mah. Kisladiizii Mah. 17 Agustos Mah.)
4) Trafik Zabita Amirligi (Tim Koérfez Geneli, Trafik Atdlyesi)
5) Pazar Zabita Amirligi (Tim Korfez Geneli)
6) imar Amirligi
7) Cevre Amirligi
8) Ruhsat ve Denetim Sefligi
9) Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi
10) Koruma ve Giivenlik Amirligi
Gorev Alam
Madde 9- (1) Zabita Miidiirliigii, Korfez Belediyesi sinirlari igerisinde gorevli ve yetkilidir.
(2) Biyiiksehir belediye zabitasi ile ilge belediye zabitalarinin birlikte goérev yaptig
durumlarda goézetim ve koordinasyon yetkisi, Biiyiiksehir zabita biriminin en iist amirine
aittir. Bu durumda Biiyiiksehir Belediyesinin gorevlendirecegi zabita amirinin ilge
belediyesinin gorevlendirecegi zabita amirinden daha {ist riitbeli veya ayni riitbede ise kidemli
olmasi sarttir.
(3) Belediye sinirlart igindeki tiim sihhi, umuma agik eglence ve dinlenme amagh isyerleri, 2.
ve 3. siif gayrisihhi igyerlerine ruhsat verilmesi ve denetiminde yetkilidir.
(4) Koruma ve Giivenlik Amirliginin gorev ve sorumluluk bolgesi; belediye hizmet binalari
ve belediyenin hiikiim ve tasarrufunda bulunan yerlerde giivenlik ihtiyacinin hasil oldugu
noktalardir.
Mesai Diizeni ve Ast-Ust iliskileri
Madde 10- (1) Zabita hizmetleri resmi tatil gilinleri de dahil olmak {izere, giiniin 24 saati
aksatilmadan siirdiiriiliir. Bu nedenle zabita personelinin ¢alisma siiresi ve saatleri 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin
aksatilmadan yliriitilmesini saglayacak sekilde ayni Kanunun 101 inci maddesi geregince
diizenlenir. Fazla c¢aligma ficretleri ile ilgili olarak 5393 sayili Belediye Kanununun 51 nci
maddesinde yer alan hiikiimler uygulanir.
(2) Zabita personelinin ¢alisma saatleri vardiyalar halinde, gorevin geregine gore 24 saat is 48
saat istirahat veya 12 saat is, 24 saat istirahat seklinde diizenlenebilir. Belediye zabita
memurlarinin haftalik olagan ¢aligma saatleri 48 saati gegmeyecek sekilde diizenlenir. Ancak,
zabita personel sayist az olan birimlerde 12 saat ig, 12 saat istirahat seklinde diizenleme

3



yapilabilir.

(3) Koruma ve Giivenlik Amirligi biinyesinde gorev yapan Koruma ve Giivenlik Personelinin
caligma saatleri ve izinleri, 4857 sayili Is Kanunu ile 5188 sayili Kanunun ilgili hiikiimleri
dogrultusunda Koruma ve Giivenlik Amirligi tarafindan hazirlanacak c¢aligma programina
binaen Koruma ve Giivenlik Amirinin teklifi ve Zabita Miidiiriiniin onay1 ile uygulanir.

(4) Zabita Midiirliig emrinde gorev yapan Koruma ve Giivenlik Personeli, Koruma ve
Giivenlik Sefleri ile sef, memur, is¢i, sirket personeli ve sodzlesmeli personel, Zabita
Miidiirliigii hiyerarsisinde sirasiyla Zabita Miidiirii, Zabita Amiri ve Zabita komiserlerinin
emir ve talimatlarina uymakla ylikiimlii olup hiyerarsik diizende zafiyet olusturacak tutum,
hal ve aykir1 davranislar gosteren personel hakkinda mevzuatta yer alan disiplin hiikiimleri
uygulanacaktir. Zabita Teskilatinda gérev yapan Zabita Amiri, Zabita Komiseri ve Zabita
Memuru personel; Belediye Baskani, Bagskan Yardimecilari, Belediye Zabita Yo6netmeliginin 6
nc1 maddesinde belirtilen unvan ve kadrolardan verilen emir ve talimatlar1 alirlar ve bu
talimatlar1 uygulamakla ytikiimlidiirler.

Zabita Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 11- (1) Midiirliigiin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri

1) Belediye simirlari i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip
korumak amaciyla kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve
sonuglarini izlemek.

3) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile ozellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

4) Cumbhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

5) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek.

6) Kanunlar uyarinca belediye meclisinin koymus oldugu yasaklara ve enciimen tarafindan
konulan kurallara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

7) Kayip ve buluntu esya/mallar ile ilgili Korfez Belediyesi Kayip ve Buluntu Esya Uygulama
Yonetmeliginde belirtilen sorumluluklar yerine getirmek.

8) 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin kirilmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igcme suyuna bagka suyun
karistirilmasint veya saglhiga zararli herhangi bir madde atilmasini onlemek, kaynaklarin
etrafin1 kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

9) 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan Adres ve
Numaralamaya Iliskin Yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

10) 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanunun belediyelere vermis oldugu
gorevleri yerine getirmek.

11) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve
vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.
12) 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insas1 Karsiligi Olarak Alinacak Harglar ve
Mahk{imlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde hiikiimlii
olarak bulunanlar ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda
Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik
durumu arastirmasi yapmak.

13) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel
olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.



14) 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari iginde kagak orman emvalinin
tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak.

15) 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore verilmis bulunan men ve para
cezalarini uygulamak ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

16) 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

17) 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, 6lcii ve tart:
aletlerinin damgalarim1 kontrol etmek, damgasiz 6lgii aletleriyle satis yapilmasini onlemek,
yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar| bozuk terazi,
kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

18) 3572 sayili lIsyeri Ac¢ma Ruhsatlarna Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 2005/9207 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik hiikiimlerinin gerektirdigi sorumluluklari yerine getirmek.

19) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin yol, meydan, pazar,
kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbiis edilen
materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

20) 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanuna goére belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

21) 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

22) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina
meydan vermemek.

23) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

24) 1608 sayili Kanunla ve diger mevzuatla belediye zabitasina verilen goérevleri yerine
getirmek,

25) Belediye Bagkanlig1 biinyesinde kurulu bulunan telsiz haberlesme sisteminin kullanilmasi
amagli telsizlerin temini, bakim ve onarimu ile isletilmesini saglamak.

26) Belediye Baskanligimiza intikal eden ve Zabita Miidiirliigiinii Ilgilendiren sikdyet ve
talepleri degerlendirerek neticelendirmek.

27) Seyyar faaliyetin 6nlenmesi noktasinda ¢alisma yiiriitmek ve ilgililerine mevzuatta yer
alan yasal islemleri uygulamak.

28) Kaldirim iggalleri ile ilgili ¢aligmalar yapmak, muhalefet edenler hakkinda yasal islem
uygulamak.

29) Pazar tahsis sahiplerinin belgelendirilmesi, denetimi ve harglarin tahsili hususunda
islemleri ytiriitmek.

30) 7201 Sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri dogrultusunda teblig islemi yapmak veya
yaptirmak.

31) 2872 sayili Cevre Kanunu kapsamindaki g¢evre ile ilgili sorumluluklarin yerine
getirilmesini saglamak.

b) Imar Ile Tlgili Gérevleri

1) Teknik personelle birlikte 3194 sayili Kanun uyarinca yapilacak yasal islemleri yerine
getirmek.

2) 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gore belediye ve miicavir alan
siirlart i¢inde giivenlik tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak,
acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini gidermek,
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kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmayr saglamak, haftriyat
atiklariin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde ilgili birimce yikilmasi esnasinda
giivenlik 6nlemleri almak.

4) 2863 sayili Kiiltir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlan ilgili
mercilere bildirmek.

¢) Saglik ile Ilgili Gérevleri

1) 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi,
Gida ve Yem Kanunu ve ilgili yonetmeliklerin uygulanmasinda ve alinmas1 gerekli kararlarin
yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu
ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) 5996 sayili Kanun uyarinca hayvan hastaliklariyla miicadele ve kontrolde ilgili Bakanlik
gorevlilerine yardimci olmak.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

8) 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan sagligina zarar
veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligin1 bozacak sekilde giiriiltii yapan
fabrika, igyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 5996 sayili Kanun ve uygulama yonetmeliklerine gore hayvan ve hayvansal riinlerin
denetimiyle yetkili kurumlarin talebi {izerine yardimci olmak.

10) 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri igerisinde
verilen yetkileri kullanmak.

11) Qlgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinm ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafik Ile Tlgili Gérevleri:

1) 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore belediye smirlart ve miicavir alanlar
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar
hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

3) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkileri ile ilgili sorumluluklar1 yerine
getirmek.

4) Belediyelerce ve diger kurumlar tarafindan yapilan ¢alismalarda gerekli trafik 6nlemlerini
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almak.

5) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

d) Yardim Gorevleri

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardime olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi
ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, dziirliileri, yaslilart ve yardima muhtag kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

4) 5393 sayili kanunun 38 inci maddesinin (m) fikras1 geregi; belde halkinin huzur, esenlik,
saglik ve mutlulugu i¢in gerekli 6nlemleri almak tizere Belediye Bagkaninin vermis oldugu
talimatlar1 yerine getirmek, bu konuda gerekli 6nlemleri almak.

e) Pazar Ile Ilgili Gorevleri

1) 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesine Dair Kanun ve 6502 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda
Kanun kapsamindaki sorumluluklar1 yerine getirmek.

f) Koruma ve Giivenlik Ile Tlgili Gorevleri

1) Belediyenin gorev ve sorumluluk bolgesindeki hizmet binalari ve belediyenin hiitkiim ve
tasarrufunda bulunan yerlerde Koruma ve Giivenlik ihtiyacinin saglanmasi.

Zabita Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 12- (1) Zabita Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

1) Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin denetim ve gézetimi altinda,
ilgili mevzuat geregi midiirliigiin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin dagitilmasi gibi diizenlemeleri yapar.

2) Midiirliigiin ¢alisma diizeni ve ekiplerin gérev dagilimini belirtilen program ve ¢izelgelerin
hazirlanmasini saglar.

3) Personeline hizmet i¢i egitim kurslar1 verilmesini saglar.

4) Belediyenin vizyonu ve stratejik planlart dogrultusunda biitgeleri ile uyumlu programlar
gelistirerek, sorumluluguna gore icraat yapar.

5) Elindeki mevcut kadro, ara¢ ve teghizat planlamasini yapar, eksiklikleri bir iist makamlara
bildirip teminini saglar.

6) Baskanligin stratejik hedefleri ve biit¢esine gore Midiirliigiin yillik faaliyet planini
hazirlar, uygulanmasini takip eder ve sonuglanmasini saglar.

7) Ast iist arasindaki iliskileri diizenleyerek teskilatin ahenkle ¢aligmasini saglar.

8) Emrindeki gorevlilerin, isbolimii esaslari dahilinde, sorumluluklarini belirler ve bu
gorevleri benimsetir.

9) Mahiyetindekileri is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlar, Gorevde Yiikselme
Yonetmeligi geregince yiikselmesini uygun gordiigii elemanlarinin egitime tabi tutulmasi
yoniinde Bagskanlik Makamina teklifte bulunur.

10) Emrindekilere gorev dagilimi yapar, isi tarif eder, yetki verir, gérev ve sorumluluklarin
dogru anlagilmasini saglar ve gorevlerini yaparken inisiyatif kullanmalar1 yoniinde tesvik
eder.

11) Midirliigiin islerini kisa siirede, ekonomik ve verimli sekilde neticelendirmek {iizere
planlar ve takip eder.

12) Degisen mevzuatlar1 takip eder, 0grenir emrindekilerin de bilgi edinmelerini saglar.
Siirekli kendisini gelistirici egitimler alir. Emrindeki ¢alisanlarin gorevlerinde mevzuata
riayetini saglar ve uygulamalar1 kontrol eder.

13) Miidiirliik personelinin genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri igin disiplini temin
eder.

14) Diger Midirliiklerle iletisim kurarak koordineli ¢aligmalarin1 ve yine diger
miidiirliiklerden gelen talepleri degerlendirerek, gereginin yapilmasini saglar.



15) Alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve siiratle ulastirilmasini saglar ve
gerek goriirse emirlerini yazili olarak verir.

16) Emrinde ¢alisan personele kars1 6rnek davranislar sergileyerek yonlendirici olur.

17) Miidiirliigiin harcama yetkilisi oldugundan harcamalarin biitgeye uygunlugunu devamli
kontrol altinda bulundurur. Verimli, tutumlu ve yerinde harcama yapilmasini saglar.

18) Yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kaydin tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve
takibini, evrakin muhafaza edilmesini saglar, bu konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket
edilmesini temin eder.

19) Belediyenin 6zel kolluk giicii olarak sehrin diizeninin, halkin huzur ve sagliginin
saglanmas1 ve korunmasi amaciyla, kanunlar ve yonetmelikler cergevesinde belirtilen
yaptirimlarin yerine getirilmesini temin eder.

20) Midirlik personelinin mesai ve calismasini denetler, g¢alismalarin verimli olmasi
hususunda gerekli tedbirleri alir.

21) Mudiirliige gelen tiim evrakin ilgililere usuliince iletilmesini saglar ve goérevle ilgili her
tiirlii i¢/dis yazigsmalarin mevzuata uygun yapilmasini saglar.

22) Mevzuatin ongordiigi diger gorevler ile baskanlik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini
saglar.

Idari Biiro Zabita Amirligi Gorev ve Yetkileri

Madde 13- (1) Idari Biiro Zabita Amirliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Mudiirliige gelen evraklart EBYS iizerinden takip etmek.

b) Kurum igi ve kurum dig1 yazismalari, Enclimen islemlerini ve tebligat islemlerini yapmak.
c) Gelen ve giden evraklarin argiv kaydini tutmak.

¢) Coziim Masasindan (Ulakbel) gelen sikayet ve miiracaatlari ilgili amirlere yonlendirmek ve
sonuglar1 Ulakbel lizerinden C6ziim Masasina iletmek.

d) Elektronik ortamda biitiin kayitlarin tutulmasi ve bilgi giincellemesini yapmak.

e) Emanete alinan esyalarin depolanmasi, korunmasi ve mevzuata uygun islemlerin
yapilmasini saglamak.

f) Satin alma evraklarinin diizenlenmesi ve Taginir Mal Yonetmeligi geregi Zabita Midiirligii
harcama yetkisine bagli birimlerin is ve islemlerini yapmak.

g) Zabita Midirligiine baglh araglarin kayitlarinin tutulmasi ve sevkiyatin yapilmasini
saglamak,

g) Zabita Miidiirliigiiniin yillik egitim ve spor planlarinin hazirlanarak egitim toplantilarinin
organizasyonunu yapmak.

h) Resmi kurumlardan ve belediyenin diger birimlerinden gelen ilan edilmesi gereken
metinleri ilan etmek.

1) Miidiirliiglin ¢aligma alanindaki faaliyetlere ait raporlar1 diizenlemek.

i) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarini uygulamak.

j) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

k) Miidiirlik nobet programi dahilinde nébetleri tutmak.

) ligili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen mevzuatlari
takip etmek ve uygulamak.

m) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Biiro Zabita Amirligi/Ol¢ii ve Ayar Memurlugu Gérev ve Yetkileri

Ol¢ii Ayar Memurlugunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Olcii ve tart: aletleri damga siiresinin doldugu yili takip eden Ocak ayinin basindan Subat
aymin sonuna kadar periyodik muayene miiracaatlarini almak (llgili bilgilerin yazildig
dilekge ile ekinde muayene ve damga ticretlerinin yatirildigina dair makbuz olmal).

b) Olgii ve tarti aletleri muayenesine iliskin bagvuru dilekgesine gore Olgii ve Olgii
Alletlerinden alinacak muayene ve Damga Ucret Y énetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmeligine istinaden muayene ve damga licretini tespit etmek ve tahakkuk islemini
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yapmak.

c) Tart1 Aletleri Muayene Yonetmeliginin 8 inci maddesinin tgiincii fikrasina istinaden
Belediyelerde tespit edilecek yer ve giinlerde kurulan iiretici ve pazarcilar tarafindan mallarin
dogrudan tiiketicilere perakende olarak satildig1 agik veya kapali Pazar yerlerinde kullanilan
ve tartim kapasitesi 2000 kg ve altinda olan, III ve IV figiincii simif otomatik olmayan
elektronik tarti aletleri ile yay ve elektronik tertibati bulunmayan tartim kapasitesi 2000 kg ve
altinda olan mekanik tart1 aletlerinin (1-Masa terazileri, 2-Asma teraziler, 3-Tek kollu
kantarlar, 4-ibreli Teraziler) periyodik, sikdyet, stok ve ani muayenelerini yapmak.

¢) 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére denetimleri yapmak,
Olcii ve tart1 aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satig yapilmasini
onlemek.

d) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

e) Miidiirliik nobet programi dahilinde nobetleri tutmak.

f) ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen mevzuatlar
takip etmek ve uygulamak.

g) Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Biiro Zabita Amirligi/ Aksam Nébetci Ekibi Gorev ve Yetkileri

Aksam Nobetei Ekibinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Midirliik, birimlerini ilgilendiren is ve islemler ile sikayetleri, ¢alisma saatleri igerisinde
takip ederek, ilgili birim amirlerine konularina gore bilgi aktarmak.

b) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarin1 uygulamak.

c) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

¢) Miidiirliik noébet programi dahilinde nobetleri tutmak.

d) ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlar1 takip etmek ve uygulamak.

e) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Biiro Zabita Amirligi/Gece Nobetci Ekibi Gorev ve Yetkileri

Gece Nobetei Ekibinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Miidiirliik, birimlerini ilgilendiren is ve islemler ile sikayetleri, caligma saatleri icerisinde
takip ederek, ilgili birim amirlerine konularia gore bilgi aktarmak.

b) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarin1 uygulamak.

¢) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

¢) Miidiirliik nobet programi dahilinde ndbetleri tutmak.

d) Ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlari takip etmek ve uygulamak.

e) Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bolge Zabita Amirliklerinin Gorev ve Yetkileri

Madde 14- (1) Bolge Zabita Amirliklerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Gida denetimleri yapmak.

b) Isyeri denetimleri yapmak.

c) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli denetimler (tiitiin denetimi, fiyat etiket
denetimi vb.) yapmak.

¢) Is yeri agma ve kapatma saatlerinin denetimini yapmak.

d) Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi
kitap, kaset, CD, VCD, DVD gibi tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele,
koprii ve benzeri yerlerde satigina izin vermemek ve satisina tesebbiis edilen materyalleri
toplayarak yetkililere teslim etmek.

e) Kurban satig1 alanlarinin yer tahsisi ve genel diizenini saglamak ve gerekli denetimleri
yapmak.

f) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
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tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

g) Trafik atGlyesinin is ve islemlerini takip etmek, gerekli is¢i saglhigi ve is giivenligi
tedbirlerini almak ve egitimlerinin verilerek denetiminin yapilmasini saglamak.

g) Belediyenin diger miidirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

h) Yaya kaldirimi isgalini 6nlemek.

1) Diikkanlarin onlerine masa, sandalye, tezgah ile teshir amaghh emtia ¢ikaranlara engel
olmak.

i) Izinsiz yapilan ilan ve reklamlar hakkinda yasal islemleri yiiriitmek.

J) Kagak hayvan kesim takibini yapmak.

k) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarin1 uygulamak.

I) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve Zabita Miidiirliigli tarafindan yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

m) Belediyenin katildig1 térenlerde verilen sorumluluklar: yerine getirmek.

n) Hayvanlart Koruma Kanunu ile belediyelere verilen gorev ve yetkilerden zabitayi
ilgilendiren gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

0) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimei olmak.

0) Dilenciligi engellemek ve dilencilerle ilgili olarak Kabahatler Kanunu’nda 6ngoriilen gorev
ve yetkileri kullanmak.

p) Gezici Satici (Seyyar) faaliyetlerine engel olmak.

r) Midiirliik nébet programi dahilinde nobetleri tutmak.

s) llgili kanun, yonetmelik, genelge, tiizik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlari takip etmek ve uygulamak.

s) Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Trafik Zabita Amirliginin Gorev ve Yetkileri

Madde 15- (1) Trafik Zabita Amirliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Ilge genelindeki yol ve meydanlardaki uygunsuz ara¢ parklanmalar ile tretuvar iizerindeki
arag isgallerine engel olmak ve gereken yasal islemi yapmak.

b) Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii ve Temizlik Isleri
Miidiirliigiiniin ilge genelindeki trafikle alakali tiim ¢aligmalarina yardime1 olmak.

€) Yol Yapim, bakim ve onarimlarinda yaya gegit ve ¢izgi calismalarinda ilgili birimlere
yardimci olmak.

¢) Kamu kuruluslar1 tarafindan (itfaiye, SEDAS, ISU vb.) gelen talepler dogrultusunda
caligmalara nezaret etmek.

d) Belediyemizin gergeklestirdigi etkinliklerde trafik agisindan gerekli onlemler almak,

e) Okul ve hastane girislerinde ihtiya¢ halinde trafik akisi agisindan gerekli diizenlemeleri
yapmak, 6nlem almak.

f) Hafriyat ve diger malzeme tasiyan araglarin, cadde, sokak ve meydanlar kirletmelerine
mani olmak, yasal islem yapmak.

g) Karayolunda trafik i¢in tehlike teskil eden engelleri, gece veya giindiize gore kolayca
goriilebilecek sekilde isaretlenmesini saglamak veya ortadan kaldirmak.

&) Trafik kazalarinin vuku buldugu yerlerde, yetkililerce teklif edilen tedbirleri almak.

h) Hurda ve terk edilmis araglar1 kaldirmak ve ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

1) Gerekli goriilen kavsaklara ve yerlere trafik 151kl isaretleri, isaret levhalar1 koydurmak ve
yer isaretlemeleri yaptirmak, trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

i) Sorumluluk bolgelerinde gerek trafik giivenligini gerekse vatandaglarin giivenligini
tehlikeye sokacak her tiirlii olumsuzlugu ilgili birimlere bildirmek gerekirse rapor tutmak.

J) Zabita Yonetmeligi’nin 10 uncu maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmek.

k) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarin1 uygulamak.
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I) Belediye emir ve yasaklarii uygulamak ile ilgili miidiirlik tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

m) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli denetimler yapmak.

n) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli galisma yapmak.

0) Miidiirliik nébet programi dahilinde ndbetleri tutmak.

6) llgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlar takip etmek ve uygulamak.

p) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Pazar Zabita Amirliginin Gorev ve Yetkileri

Madde 16- (1) Pazar Zabita Amirliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediyece tespit edilen yer ve giinlerde kurulan sebze-meyve, giyim ve iiretici pazarlariin
denetimini yapmak, mevzuata aykir1 eylemleri tespit edilenler hakkinda yasal iglem
uygulamak ve tebligini saglamak.

b) Faaliyetten men cezasi verilen tahsis sahibinin satis yerine, bu cezaya iliskin bilgi amagh
bir levha konularak, sergi kurmasinin engellemek.

c) Pazar alaninda ve ¢evresinde bulunan seyyar saticilari ve dilencileri men etmek,
gerektiginde yasal islemler uygulamak.

¢) Pazar yerinde yasanan olumsuzluklar ve aksakliklar ile ilgili olarak ilgili Midiirliikk ve
Kurumlarin bilgilendirilmesini saglamak.

d) Tiiketicilerden gelen sikayet ve ihbarlar1 degerlendirerek sonuglandirmak.

e) 5957 sayili kanunun, belediye meclisinin ve enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykiri
hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

f) 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanununa goére etiket koymayan, terazide
hileli satis yapan, bozuk ve ayipli mal satan esnafa gerekli islemleri uygulamak.

g) Tezgah kurma belgesi olmayanlarin faaliyetine engel olmak, Pazarci esnaflarina tahsis
edilen tezgahlar1 kontrol etmek.

g) Pazaryeri i¢cinde yiiksek sesle satig yapan esnaflar ile Pazar kurulan sokaklardaki bina, kap1
ve pencerelere ip baglayan esnaflara engel olmak.

h) Pazar tezgadhinda satis1 yasak olan (cd, kitap, canli hayvan vs.) iriinlerin satisina engel
olmak ve yasal islem yapmak.

1) Gida maddelerinin agiktan satisin1 engellemek, hijyen sartlarini olusturacak sekilde gerekli
onlemleri olmak.

i) Tezgahlarda yaniltici fiyat etiketleri bulunmasina mani olmak.

J) Pazarla ilgili nizam ve intizami saglamak.

k) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarin1 uygulamak.

I) Belediyenin diger miidiirliikkleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

m) Midiirliik nébet programi dahilinde nébetleri tutmak.

n) Ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiizik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlari takip etmek ve uygulamak.

0) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Imar Amirliginin Gérev ve Yetkileri

Madde 17- (1) Imar Amirliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

Imar Amirligi Yap1 Kontrol Miidiirliigii ile koordineli olarak asagidaki isleri yapmakla
gorevlidirler;

a) Adres numaralamaya iliskin yonetmenlik ¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve
sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

b) 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore ruhsatsiz yapilan insaatlari
tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla
birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

c) 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagmaya meydan vermemek, izinsiz
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yapilarin tespitini yapmak ve Fen Isleri Miidiirliigii personelinin gdzetiminde gerekli tedbirleri
alarak yikilmasini saglamak.

¢) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda
ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere
bildirmek.

d) Gecekondu yapimima engel olmak ve Yapi Kontrol Miidiirliigiiniin imar denetimlerine
yardimci olmak.

e) 3621 sayili Kiyt Kanunu kapsaminda yetkili kurumlara bilgi vermek.

f) 3091 sayili Tasinmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun
ile ilgili islemleri yapmak.

g) Gece kondu yapimina engel olmak ve Yapi Kontrol Miidiirligi’niin yapacagi imar
denetimlerine yardimci olmak.

g) Kacak hafriyat dokiimii ihbar veya sikayetlerini degerlendirerek olumsuzluklarin
giderilmesi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapmak.

h) Hafriyat alanlarinin ve her tiirlii hafriyatin denetimlerini yapmak.

1) Belediyemiz ile ilgili HAFDEK toplantilarina katilmak ve alinan kararlar1 takip etmek.

1) Hafriyat topragi, insaat/yikinti atiklar ile ilgili yonetmeliklerde belirtilen esaslara aykiri
olarak cevre kirliligine sebebiyet verdigi tespit edilen liretici ve tasiyicilar hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

J) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli denetimler yapmak.

k) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma yapmak.

I) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarini uygulamak.

m) Midiirliik nébet programi dahilinde nébetleri tutmak.

n) Ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlari takip etmek ve uygulamak.

0) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Cevre Amirliginin Gorev ve Yetkileri

Madde 18- (1) Cevre Amirliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Komiir denetimi yapmak.

b) Her tiirlii yikim ve tamiratlarda etrafi rahatsiz edecek toz ve molozlarin etrafa yayilmasini
onlemeyenlere engel olmak.

€) Cevre Kanunu'na ve ilgili yonetmenliklere gére ¢evre ve insan sagligina zarar veren
kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika
isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

¢) Hafriyat toprag ile ingaat/yikinti atiklarini tagimak isteyen lisansli kisi veya kuruluglara
"Hafriyat Topragi, Insaat Yikint1 Atiklar1 Tagima [zin Belgesi" vermek.

d) Hafriyat alanlar1 ve her tiirli hafriyatin denetimlerini yapmak.

e) Belediye sinirlar1 i¢inde olusan, toplanan, geri kazanilan ve bertaraf edilen hafriyat topragi
ile ingaat/yikint1 atiklarma iliskin istatistiki bilgileri toplayarak Zabita Miudiirliigiine haftalik
raporlarla bildirmek.

f) Kacak hafriyat dokiimii ihbar veya sikayetlerini degerlendirerek olumsuzluklarin
giderilmesi i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapmak.

g) Hafriyat topragi, insaat/yikint1 atiklari ile ilgili yonetmeliklerde belirtilen esaslara aykiri
olarak cevre kirliligine sebebiyet verdigi tespit edilen iiretici ve tasiyicilar hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

g) Kazi alanlarinda c¢evre giivenlik tedbirlerinin alinmamasi bilgi tabelast konmamasi ve
kaldirim yol isgallerinin tespiti halinde gerekli is ve islemleri yapmak

h) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli denetimler yapmak.

1) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli ¢alisma ve denetim yapmak.

1) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarini uygulamak.

J) Miidiirliikk nébet programi dahilinde nébetleri tutmak.
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k) Ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlar takip etmek ve uygulamak.

I) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ruhsat ve Denetim Sefliginin Gorev ve Yetkileri

Madde 19- (1) Ruhsat ve Sefliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Isyerinin Acilmasi ile ilgili yapilacak basvuruyu kabul etmek.

b) Beyan ve ibraz edilen belgeleri inceleyerek uygun goriilen yerlere ruhsat diizenlemek.

¢) Ruhsatlandirilan isyerinin yerinde kontrolii yapilarak kesinlestirmek.

¢) Ruhsat devir islemlerinin yapilmasini saglamak.

d) Ruhsat iptal islemlerinin yapilmasini saglamak.

e) Ulusal Bayram giinleri Calisma Ruhsat1 diizenlemek.

f) Gelen evraklar1 EBYS iizerinden takip etmek. Gelen ve giden evraklarin arsiv kaydini
tutmak.

g) Elektronik ortamda biitiin kayitlarin tutulmasi ve bilgi giincellemesini yapmak.

g) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli denetimler yapmak.

h) Belediyenin diger midiirliikleri ile birlikte koordineli ¢aligma yapmak.

1) ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen mevzuatlari
takip eder ve uygular.

i) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sokak Hayvanlar Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezinin Gorev ve Yetkileri
Madde 20- (1) Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezinin gérev ve
yetkileri sunlardir:

a) Asi, serum, ilag vb. Sihhi malzemelerin usuliine uygun muhafazasini denetlemek.

b) Getirilen hasta hayvanlarin gereken muayene ve tedavilerini yapmak ve poliklinik defterine
kaydetmek.

¢) Y1l boyu kuduz asis1 ¢aligmalarini yiiriitmek.

¢) Ilaglama ve toplama ekiplerine teknik bilgi ve destek saglamak.

d) Halk saghgi, ¢evre sagligi ve basibos hayvanlarla ilgili denetimleri yapmak ve sikayetleri
degerlendirmek.

e) Sokak Hayvanlarini rehabilite etmek.

f) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

g) Belediyenin diger midiirliikleri ile birlikte koordineli ¢caligma yapmak.

g) Ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziik ve mer’i mevzuat hiikiimlerini, degisen
mevzuatlar1 takip etmek ve uygulamak.

h) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Koruma ve Giivenlik Amirligi / Giivenlik Biriminin Gorev ve Yetkileri

Madde 21- (1) Silahl1 Giivenlik Biriminin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye yonetimi tarafindan koruma ve giivenlik personeli yerlestirilmesi uygun goriilen
hizmet bina ve alanlarinin korunmasi gorevini yiirtitmektedir.

b) Koruma ve gilivenligini sagladiklari alanlara girmek isteyenleri duyarli kapidan gecirmek,
bu kisilerin istlerini dedektorle aramak, esyalar1 X-ray cihazindan veya benzeri giivenlik
sistemlerinden gecirmek. Uzerinde silah oldugu anlasilanlarin silah tasima izin belgesinin
olup olmadiginin tespitinin yapilmasini saglamak.

c) Ceza Muhakemesi Kanununun 90. maddesinde belirtilen hallerde gegici yakalama yapmak.
¢) Yangin, deprem gibi tabii afet durumlarinda ve imdat istenmesi halinde gorev alanindaki
isyeri ve konutlara girmek.

d) Hizmet binalarinda ve ara¢ park alanlarinda giivenlik kameralar ile gerekli kontrolleri
yaparak maddi ve manevi kayiplara yol agabilecek olaylar1 yetkililere bildirecektir. Ayrica
otopark ve diger bariyer ile kapali olan alanlara girmek isteyen araglarin amirlik tarafindan
verilen talimatlar dogrultusunda giris ve ¢ikis kontrollerini saglayacaktir.
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e) Bina iginde asayis, nizam ve intizami bozanlarin nizama uymalarini temin etmek, harici
sahislar1 gerekirse bina smirlar1 disina ¢ikarmak ve / veya ilgili kolluk kuvvetlerine olayi
intikal ettirene kadar, 5188 sayili ‘Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’ ve ‘Ozel
Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasma Iliskin Yonetmelik’ dogrultusunda
gozetim altinda bulunduracaktir.

f) Yukarida belirtilen konularda insan ve ¢evre emniyetini alarak ilk miidahalede bulunacak
ve ilgili mercilere bilgi aktaracak. Yapilan islemler ve isleme sebep olan olay ile ilgili detayli
bilgileri igeren tutanak diizenleyecektir.

g) Korfez Belediyemize bagli hizmet alanlarinda vatandasa danigma hizmeti vermek,
bulundugu nobet noktasini korumak, kollamak ve gozetmek.

g) Valilik Koordinasyonu ile olusturulan Kriz Merkezi kararlarint uygulamak.

h) Belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte koordineli galisma yapmak.

1) Diger ilgili kanun, yonetmelik, genelge, tiiziilk ve mer’i mevzuat hiikiimlerini uygulamak.

i) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM

Miidiirliigiin Calisma Diizeni
Gérevlerin icrast
Madde 22- (1) Gorevlerin icras1 agagidaki gibidir:
a) Midirlik is ve islemleri, Bagkanlik talimati, miidiirlige gelen talepler veya denetimler
esnasinda karsilasilan uygunsuzluklar ile baglar.
b) Yapilan tiim ¢alismalar ilgili mevzuatlar ¢cergevesinde gergeklestirilir.
Gorevlerin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesi
Madde 23- (1) Midiirliikteki is ve islemler Miidiir tarafindan planlanir.
(2) Mudiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadirlar.
Bilgi Verme Yasag:
Madde 24- (1) Birimlerin evrak ve dosya memurlar1 gizli olmasa bile evrak ve islemin
sonucuna ait bilgi veremezler ve basina agiklamada bulunamazlar. Bilgi alacak kisiler,
bilgileri miidiirden veya bilgi edinme prosediirii ¢cercevesinde yetki verilen gérevliden alirlar.
(2)Bu kurallara aykir1 davranan personel hakkinda kanuni islem yapilir.
Miidiirliik Birimleri Arasinda isbirligi
Madde 25- (1) Midiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, miidiir
tarafindan saglanir.
a) Miidirliige gelen tim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra miidiire
iletilir.
b) Miidiir, evraklar geregi icin ilgili personele tevzi eder.
€) Bu yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalar1 durumunda gorevleri geregi uhdelerinde bulunan her tiirlii dosya, yaz1 ve belgeler
ile zimmeti altinda bulunan esyalar1 bir ¢izelgeye bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini
yapmalar1 zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gérevden ayrilma islemleri yapilmaz.
¢) Calisanin Olimi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.
Diger Birim, Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon
Madde 26- (1) Miidiirliigiin; diger midiirliikler, kurum ve kuruluslarla koordinasyonu su
sekilde saglanir:
a) Midirlik, belediyenin diger miidiirliikleri ile dogrudan yazisma yapar, midirlikler
hukuken esit statiide oldugu i¢in yazigmalarda “arz” edilir.
b) Miidirliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi, Kamu
Kurum ve Kuruluslar1 ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; ilgili personel,
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Midiir ve Baskan Yardimcisinin parafi Belediye Bagkanimnin veya yetki verdigi Bagkan
Yardimcisinin imzasi ile yiirtitiliir.

c) Talep edilen demirbas ve tiikketim malzemelerinin kayit edilmesi, saklanmasi ve stok
durumlarinin takibinden miidiirliik sorumludur.

Gelen ve Giden Evrakla Tlgili Yapilacak islem

Madde 27- (1) Midiirliigiin gelen ve giden evrak islemleri su sekilde yiiriitiilecektir:

a) Midirliige gelen ve giden evrak kayda alinir.

b) Miidiirliige gelen ve giden evrak siireli ise, geciktirilmeden siiresi iginde cevaplanmasi
miidiir tarafindan saglanir.

Arsivleme ve Dosyalama

Madde 28- (1) Miidiirliik igerisinde fiziksel ve dijital arsivleme ile ilgili yapilacak islemler
asagidaki gibidir:

a) Miidiirliiklerle yapilan tim yazigmalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek (konusu
ile ilgili olarak, varsa eski yazilarinda bulunup birlestirilerek) standart dosyalarina gore
saklanir.

b) Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman bulunup ¢ikarilmasindan arsiv
gorevlisi ve ilgili amiri sorumludur.

¢) Talep edilen demirbas ve tliketim malzemelerinin kayit edilmesi, saklanmasi ve stok
durumlarinin takibinden Miidiirliik sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yonerge Cikarilmasi
Madde 29- (1) Bu yo6netmelik hiikiimlerinin uygulanmasina ve Midirligin yirittiga
gorevlerin ayrintilarina iliskin olarak Ydnergeler ¢ikarmaya Baskanlik Makami yetkilidir.
Onceki Diizenlemelerin iptali
Madde 30- (1) Bu Yo6netmeligin yiiriirliige girmesi ile bu konudaki daha 6nce mevcut olan
yonetmelikler yiirtirliikten kalkar.
Yiirirlik
Madde 31- (1) Bu yonetmelik, Korfez Belediye Meclisi tarafindan kabulii ve usuliine uygun
olarak ilani ile ylirtirliige girer.
Yiiriitme
Madde 32- (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Korfez Belediye Baskani yiirditiir.

*Bu yonetmelik, Korfez Belediye Meclisinin 03.09.2024 tarih ve 88 sayili karari ile kabul edilmistir.
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